
                                                                         С Ъ О Б Щ Е Н И Е 

 

       На основание чл.34, ал.3  от Наредбата за провеждане на конкурсите и подбора при 
мобилност  на държавни служители, обявяваме реда за провеждане на теста, както следва: 

1. Тестът се състои от 30 въпроса. За всеки въпрос има само един верен отговор. 
2. За всеки отбелязан верен отговор кандидата получава 1 точка. За верен отговор се счита 

този отбелязан с „Х” или ограден с кръгче „О” 
3. При посочени два или повече отговора на един въпрос  точки не се присъждат. 
4. За успешно издържан теста се счита кандидата събрал минимум 20 точки. 
5. Резултатът на успешно издържалите теста се умножава  с Коефициент „3” 

                                                                         

                                                                          Председател на комисията: С.Панайотова 


